
 

 

 

 

 

 
 

CIRCOLARE N.145 – A.S. 2023/2024                                               PRIVERNO, 15/02/2024 

 

 

OGGETTO: VERBALE DEL COLLEGIO DEI DOCENTI DEL 7 DICEMBRE 2023. 

 

Si allega il verbale del collegio dei docenti del 7 dicembre 2023 per la relativa lettura e presa visione.  

 

 

 
                                                                                                                         La Dirigente Scolastica  
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Firma autografa sostituita a mezzo stampa  
ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 comma 2  

D. L.gs n.39 del 12/02/1993 
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Verbale del Collegio dei Docenti n° 5 

 Seduta del 7/12/2023 – as 2023/2024   

 

Il giorno 7 del mese di  dicembre dell’anno 2023,  alle ore 14,15  si riunisce il Collegio dei docenti in  

presenza per discutere i seguenti punti all’ordine del giorno: 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente;    

2. Comunicazioni della Dirigente Scolastica; 

3. Adesione al Progetto di cui al D.M. 65/2023 in attuazione della Linea di investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 

1 – “Potenziamento dell’offerta dei Servizi all’istruzione: dagli asilo nido all’Università” del 

PNRR finanziato dall’U.E. – Next Generation EU per la realizzazione di percorsi didattici 

formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, 

all’interno dei curricola di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti svolti a 

sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo 

pari opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di 

orientamento STEM, anche sulla base di quanto previsto dai commi 547 – 554 della L. 29 dicembre 

2022, n. 197; 

4. Approvazione dei  percorsi per l’acquisizione delle Certificazioni linguistiche degli alunni e dei 

criteri per la selezione dei docenti da impiegare nei corsi;  

 

Presenze ed assenze sono registrate sull’allegato foglio per le firme di presenza. 

Presiede la Dirigente Scolastica che, verificata la presenza del numero legale, dichiara aperta la      seduta. 

Funge da Segretaria verbalizzante la Prof.ssa Paola Carla Marroni. 

 

La Dirigente scolastica propone di inserire in coda al presente O.d.G  la  mozione, di seguito riportata, 

essendosi resa all’improvviso necessaria  la sua trattazione: “Adesione al Progetto di cui al D.M. 66/2023, 

in attuazione della Linea di investimento 3.1 “Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della 

Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei Servizi all’istruzione: 

dagli asilo nido all’Università” del PNRR finanziato dall’U.E. – Next Generation EU – Investimento 2.1: 

didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico”. 

 

Il Collegio approva l’inserimento della suddetta Mozione al punto 5 dell’O.d.g. che viene così riformulato: 

 

1. Approvazione verbale seduta precedente;    

2. Comunicazioni della Dirigente Scolastica; 

3. Adesione al Progetto di cui al D.M. 65/2023 in attuazione della Linea di investimento 3.1 “Nuove 

competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 

1 – “Potenziamento dell’offerta dei Servizi all’istruzione: dagli asilo nido all’Università” del PNRR 

finanziato dall’U.E. – Next Generation EU per la realizzazione di percorsi didattici formativi e di 

orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, all’interno dei curricola 

di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti svolti a sviluppare le competenze 

STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari opportunità e parità 

di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento STEM, anche sulla 

base di quanto previsto dai commi 547 – 554 della L. 29 dicembre 2022, n. 197; 



4. Approvazione dei  percorsi per l’acquisizione delle Certificazioni linguistiche degli alunni e dei 

criteri per la selezione dei docenti da impiegare nei corsi;  

5. Adesione al Progetto di cui al D.M. 66/2023, in attuazione della Linea di investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei Servizi all’istruzione: dagli asilo nido 

all’Università” del PNRR finanziato dall’U.E. – Next Generation EU – Investimento 2.1: 

didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico 

 

 

Tanto su premesso, si dà inizio alla trattazione dei punti all’o.d.g. della seduta. 

 

Punto 1. Approvazione verbale seduta precedente 
Richiamato il Verbale pubblicato sul sito della Scuola, i presenti concordano sulla sua conformità e ne 

deliberano l’approvazione. 

DELIBERA N° 39 DEL COLLEGIO DEL 07/12/2023: 

Approvazione Verbale della seduta precedente (30/10/2023) 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI APPROVA ALL’UNANIMITA’ 

 

 

Punto 2. Comunicazioni della Dirigente Scolastica 

La Dirigente spiega le ragioni che hanno portato alla convocazione di questo Collegio, non prevista nel 

Piano annuale delle attività,   riconducibili all’urgenza di aderire formalmente  ai Progetti finanziati 

nell’ambito del PNRR,  ai sensi del D.M. 65 e del D.M. 66. 

Ringrazia il Collegio per la pronta disponibilità e passa alla trattazione del punto successivo.   

 

 

Punto 3. Adesione al Progetto di cui al D.M. 65/2023 in attuazione della Linea di investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei Servizi all’istruzione: dagli asilo nido 

all’Università” del PNRR finanziato dall’U.E. – Next Generation EU per la realizzazione di percorsi 

didattici formativi e di orientamento per alunni e studenti finalizzati a promuovere l’integrazione, 

all’interno dei curricola di tutti i cicli scolastici, di attività, metodologie e contenuti svolti a sviluppare 

le competenze STEM, digitali e di innovazione, nonché quelle linguistiche, garantendo pari 

opportunità e parità di genere in termini di approccio metodologico e di attività di orientamento 

STEM, anche sulla base di quanto previsto dai commi 547 – 554 della L. 29 dicembre 2022, n. 197;   

 

La Dirigente informa di aver già coinvolto nello studio del D.M 65, relativamente alle sue finalità e alle 

istruzioni operative per l’elaborazione del progetto da inviare, attraverso la piattaforma FUTURA, al fine 

di ricevere la necessaria autorizzazione a procedere,  la Prof. Melania Palombi, in qualità di Animatrice 

Digitale e la Prof. Carla Contini, in qualità di coordinatrice del Piano di diffusione e sviluppo delle lingue 

straniere dell’Istituto.  

La proposta  che ne è conseguita prevede l’attivazione per la  

linea di intervento A, dedicata alle studentesse e agli studenti, di una serie di percorsi, strutturati secondo 

le linee dell’Avviso, per il potenziamento delle competenze STEM nelle varie discipline afferenti, anche  

mirando allo sviluppo di modalità che favoriscano l’accesso agli studi scientifici da parte delle studentesse 

e di due o più percorsi di potenziamento delle competenze nella Lingua inglese e nella lingua francese per 



l’acquisizione delle certificazioni B2; 

linea  di intervento B, destinate alla formazione dei docenti, di alcuni percorsi essenzialmente mirati al 

potenziamento delle conoscenze linguistiche dell’inglese e del francese, all’acquisizione del livello B” e 

del miglioramento delle competenze per l’insegnamento delle metodologie in CLIL nelle discipline STEM.  

Dopo una breve discussione, il Collegio approva la proposta all’unanimità che così verrà inviata come 

previsto per l’autorizzazione da parte del Ministero, a procedere. 

 

DELIBERA N° 40 DEL COLLEGIO DEL 07/12/2023: 

Approvazione  Adesione Progetto di cui al D.M. 65/2023 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI APPROVA ALL’UNANIMITA’ 

 

 

 

 

Punto 4. Approvazione dei  percorsi per l’acquisizione delle Certificazioni linguistiche degli 

alunni e dei criteri per la selezione dei docenti da impiegare nei corsi  

 

Come previsto nel Piano dell’Offerta Formativa, questo Istituto è impegnato in un’intensa azione di 

sviluppo e diffusione delle lingue e delle culture straniere tra gli alunni e le alunne dei diversi Indirizzi, 

volendo offrire agli studenti che frequentano il Liceo linguistico migliori competenze nelle lingue studiate 

e agli altri migliori competenze nella lingua inglese. 

Per questo, ogni anno, sono attivati corsi realizzati in orario extrascolastico, finanziati dalle famiglie,  

preferibilmente tenuti da docenti interni in possesso di elevate competenze certificate, per il 

raggiungimento di livelli più alti, certificati dalle Agenzie riconosciute e abilitate allo scopo,  nel generale 

quadro europeo delle certificazioni.  

Vista, anche per questo anno scolastico,  la richiesta degli studenti e delle famiglie, valutatane 

positivamente la fattibilità economica ed operativa, si propone di attivare i seguenti percorsi di Lingua 

inglese così come esplicitato nella tabella che segue : 

 

ORGANIZZAZION

E DEI PERCORSI 

(EDIZIONI) 

n. 1 Percorso, per il conseguimento del PET, durata 40 ore, cadenza settimanale, 

n. 1 Percorso, per il conseguimento del FIRST 1° anno, durata 40 ore, cadenza settimanale 

n. 1 Percorso, per il conseguimento del FIRST 2° anno, durata 40 ore, cadenza settimanale 

n. 1 Percorso, per il conseguimento dell’ ADVANCED, durata 50 ore, cadenza settimanale 

Da realizzare  a partire da gennaio 2023 e concludersi entro il 30/06/2024 

 

FINALITA’ Potenziare e certificare secondo le indicazioni del QCER le competenze della Lingua Inglese 

 

DESTINATARI 

Alunne/i  delle diverse classi dei diversi Indirizzi interessati e motivati allo sviluppo delle 

proprie competenze linguistiche 

 

AZIONI 

Attività di insegnamento per il potenziamento dello studio della Lingua inglese 

NUMERO 

DELLE FIGURE 

Da n. 2 a n. 4 Docenti della disciplina di riferimento, preferibilmente Madrelingua e/o 

naturalizzati Madrelingua; 

 

Il Collegio approva la proposta ed esperita la presenza tra i Docenti dell’Istituto di Docenti in possesso di 

titoli e competenze adeguati per lo svolgimento dei percorsi,  propone di riservare l’avviso per la 

selezione dei docenti da impiegare nei corsi prioritariamente al Personale interno. 

Individua, inoltre i requisiti e i criteri per la selezione al fine dell’individuazione dei docenti così come 

nell’elenco di seguito riportato. 
 



 

TITOLI 
PUNTEGGI 

Laurea o altro titolo  con cui si ha avuto accesso all’insegnamento della 

materia oggetto dell’Edizione  

101/ 110 (o simili) 

 con Lode (o simili) 

  Punti 6 

Punti 8 

Altra Laurea  oltre il titolo con cui si è avuto accesso alla cattedra interna   3 punti per ogni      

  Laurea 

Max 6 punti 

   Master universitari e/o corsi di specializzazione    

   universitari riconosciuti, pertinenti alle finalità   

   dell’attività 

 3 punti  per ogni titolo Max 6 punti 

   Corsi di aggiornamento pertinenti alle finalità  

   dell’attività 

 1 per ogni esperienza Max 2 punti 

    Possesso del titolo CELTA o simili   10 punti 

    Esperienza di docenza nei Corsi per le Certificazioni   

    Cambridge 

 

2 punti per ogni Corso 

completato  

 

Max 14 punti 

Esperienze di stage e/o corsi di formazione con l’Università di Cambridge 

per il miglioramento delle competenze metodologiche e didattiche relative ai 

percorsi per le Certificazioni 

  5 punti per ogni   

   esperienza 

Max 10 punti 

 

 

Il Collegio approva all’unanimità la proposta, nella sua interezza, così come sopra descritto. 

 

DELIBERA N° 41 DEL COLLEGIO DEL 07/12/2023: 

Approvazione dei  percorsi per l’acquisizione delle Certificazioni linguistiche degli alunni e dei 

criteri per la selezione dei docenti da impiegare nei corsi  

 

 

Punto 5.  Adesione al Progetto di cui al D.M. 66/2023, in attuazione della Linea di investimento 3.1 

“Nuove competenze e nuovi linguaggi” nell’ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – 

Componente 1 – “Potenziamento dell’offerta dei Servizi all’istruzione: dagli asilo nido 

all’Università” del PNRR finanziato dall’U.E. – Next Generation EU – Investimento 2.1: didattica 

digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico. 

 

La Dirigente comunica che è pervenuto alla scuola in data odierna un altro finanziamento nell’ambito del 

PNRR, ai sensi del D.M. 66/2023, del quale, però, non si è stati ancora in grado di elaborare la proposta 

da inviare attraverso la Piattaforma FUTURA al fine della necessaria autorizzazione a procedere del 

Ministero. 

Pertanto, precisato che tale Progetto è finalizzato al potenziamento e all’aggiornamento delle competenze 

professionali del Personale scolastico, la Dirigente propone al Collegio di approvarne l’adesione e dà 

mandato agli Uffici, visto il PTOF così come adeguato per l’a.s. 2023/24, in particolare per quanto attiene 

al  Piano annuale della formazione del personale interno, sentite le FF.SS. competenti,  di elaborare la 

proposta dei percorsi di formazione e delle attività da attivare nell’ambito dell’Avviso per il 

raggiungimento degli obiettivi e delle istruzioni operative previsti dallo stesso. 

 

Il Collegio approva all’unanimità la proposta, nella sua interezza, così come sopra descritto. 

 

DELIBERA N° 42  DEL COLLEGIO DEL 07/12/2023 

Approvazione  Adesione Progetto di cui al D.M. 66/2023 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI APPROVA ALL’UNANIMITA’ 



 

 

Esauriti i punti alla discussione, la seduta è tolta alle ore 16.10. 

 

 

 

Il segretario Verbalizzante Il Presidente 

        Prof. Paola Carla Marroni                                                                  D.S. Anna Maria Bilancia  

 

 

 



 

 

Il Collegio approva all’unanimità la proposta. 

 

DELIBERA N° 42 DEL COLLEGIO DEL 07/12/2023: 

Approvazione  Adesione Progetto di cui al D.M. 66/2023 

IL COLLEGIO DEI DOCENTI APPROVA ALL’UNANIMITA’ 

 

 

Esauriti i punti da discutere, la seduta si chiude alle ore 15.30. 

 

 

      Il segretario Verbalizzante                                                                          Il Presidente 

Prof. Paola Carla Marroni                                                                  D.S. Anna Maria Bilancia 

 

 


